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Ministério da Administracdo Publica, Trabalho e Seguranca Social

Decreto Executivo n.2 178/24 .. 11690
Aprova o Regulamento sobre a Atribuicdo do Certificado Verde aos Contribuintes do Sistema de
Proteccdo Social Obrigatéria. — Revoga toda a legislacdo que contrarie o disposto no presente
Diploma.

Decreto Executivo n.2 179/24 .- 11694
Aprova o Regulamento para o Procedimento e Requisito da Autorizacdo para praticar o Salario
Inferior ao Montante do Salario Minimo Nacional. — Revoga toda a legislacdo gue contrarie o dis-
posto no presente Diploma.
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MINISTERIO DA ADMINISTRACAO PUBLICA,
TRABALHO E SEGURANCA SOCIAL

Decreto Executivo n.2 179/24
de 10 de Qutubro

Considerando a necessidade de se regulamentar os procedimentos e requisitos da autori-
zacao das empresas com incapacidade financeira para praticar salarios inferiores ao montante
do salario minimo nacional, com objectivo de preservar o nivel de actividade econdmica e os
postos de trabalho;

Havendo a necessidade de se conferir e garantir uma metodologia transparente e eficiente
para avaliar de forma célere a referida solicitacao e autorizacao das micro, pequenas e medias
empresas para praticarem temporariamente salarios inferiores ao montante do salario minimo
nacional, pelo Departamento Ministerial responsavel pelo Sector do Trabalho, nos termos do
n.2 3 do artigo 3.2 do Decreto Presidencial n.2 152/24, de 17 de Julho;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente da Republica, nos termos do
artigo 137.2 da Constituicao da Republica de Angola, conjugado com o artigo 5.2 do Decreto
Presidencial n.2 66/23, de 6 de Mar¢o, que aprova o Estatuto Organico do Ministério da
Administracao Publica, Trabalho e Segurang¢a Social, determino:

ARTIGO 1.2
{Aprovacao)

E aprovado o Regulamento para o Procedimento e Requisito da Autorizaciio para Praticar o
Salario Inferior ao Montante do Salario Minimo Nacional, anexo ao presente Decreto Executivo,
de que é parte integrante.

ARTIGO 2.2
{Revogacio)
E revogada toda a legislag3o que contrarie o disposto no presente Diploma.
ARTIGO 3.2
{Davidas e omissdes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretacdo e aplicacdo do presente Diploma sao
resolvidas pelo titular do Departamento Ministerial responsavel pelo Sector do Trabalho e
Seguranga Social.

ARTIGC 4.2
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor na data da sua publicac¢ao.
Publique-se.

Luanda, aos 4 de Qutubro de 2024,

A Ministra, Teresa Rodrigues Dias.
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REGULAMENTO PARA O PROCEDIMENTO E REQUISITOS DA AUTORIZACAO
PARA PRATICAR O SALARIO INFERIOR AO MONTANTE DO SALARIO
MINIMO NACIONAL

CAPITULO |
Disposi¢des Gerais
ARTIGO 1.2
{Objecto)

O presente Diploma estabelece as regras, procedimentos e requisitos que devem ser obser-
vados para solicitar a autorizagao para praticar o salario inferior ao montante do salario minimo
nacional.

ARTIGO 2.2
{Ambito)

O presente Regulamento aplica-se atodas as entidades empregadoras do Sector Empresarial
Publico e Privado que demonstrem incapacidade financeira temporaria para executar o salario
minimo nacional.

SECCAO |
Principios Gerais

ARTIGO 3.2
{Principios)
O presente Diploma observa na sua constituicao e funcionamento os seguintes principios:
a) Principio da legalidade;
b) Principio da proporcionalidade;
¢} Principio da participacao;
d) Principio da boa administracdo;
e) Principio da boa-fé;
f) Principio da imparcialidade;
g) Principio da prossecucdo do interesse publico e do respeito pelos direitos e interesses
legalmente protegidos dos particulares;
h) Principio da igualdade;
i) Principio da verdade;
j) Principio da administracdo digital;
k) Principio da autonomia privada;
I} Principio da colaboracdo da Administracdo Publica com os particulares; e

m) Outros.
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SECCAC II
Requisitos e Documentacdo

ARTIGO 4.2
{Requisitos para a solicitagdo)
No processo para solicitar a autorizagdao devem as entidades empregadoras possuir os
seguintes requisitos:

a) Estar legalmente registada, na plataforma digital ou portal do Ministério da Administra-
¢ao Publica, Trabalho e Seguranga Social;

b) Comprovar a incapacidade financeira, por meio de documentagdo probatéria.

ARTIGO 5.2
{Documentagdo)
O processo de solicitacao deve ser acompanhado do relatério de contas do ultimo exercicio
econdmico, incluindo dos seguintes documentos:

a) Carta de solicitagdo;

b) Certiddo comercial da empresa actualizada;

¢} Previsdo das folhas de saldrios para os 12 meses subsequentes;

d) Declaracdo de ndo divida de Imposto sobre o Rendimento do Trabalho (IRT);

e) Declaracdo de ndo divida de Contribuicbes ao Instituto Nacional de Seguranca Social
(INSS);

f) Mapa de saldrios do Gltimo exercicio econdmico;

g) Modelo do termo de acordo entre empregador e trabalhador;

h) Acordo Colectivo de Trabalho devidamente registado e depositado no Ministério da
Administracao Publica, Trabalho e Seguranca Social, nos termos da Lei da Negociagao
Colectiva.

SECCAOC Il
Procedimento

ARTIGO 6.2
{Registo)

1. O registo deve ser submetido, por via electrénica, atraves do portal, salvo nos casos em
gue pode ser submetido, presencialmente nos Servigos Locais da Inspec¢do Geral do Trabalho
ou na sede do Ministério da Administragao Publica, Trabalho e Seguranga Social.

2. A Direc¢ao Nacional do Trabalho do Ministério da Administracao Publica, Trabalho e
Seguranca Social, para efeitos de eficiéncia, pode indicar outros canais electrénicos ou fisicos
para submissao da solicitacdo sempre que se mostre oportuna para o alcance dos objectivos,
observando as normas previstas no Cédigo de Procedimento Administrativo.

ARTIGO 7.2
{Recepgao)
1. Para as solicita¢des submetidas por via electrdnica, deve-se:
a) Registar a empresa na plataforma digital ou portal;
b) Efectuar a solicitacdo em sistema e submeter a documentagdo probatéria.
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2. A solicitacdo submetida presencial sdo recepcionadas nos termos previstos no n.2 1 do
artigo 6.2 do presente Diploma.

3. Os Servicos Locais da Inspeccao Geral do Trabalho devem verificar preliminarmente a
documentag¢do submetida, conforme a lista de verificagdo anexo ao presente Diploma.

ARTIGO 8.2
{Reencaminhamento)
A Inspec¢ao Geral do Trabalho deve efectuar o reencaminhamento das solicitacdes a
Direc¢do Nacional do Trabalho.
ARTIGO 9.2
(Verificagdo e validagdo)
1. Compete a Direc¢do Nacional do Trabalho, proceder com:

a) A verificacdo preliminar da documentacdo submetida;

b) Avaliar a autenticidade dos documentos e a veracidade das alegacdes de incapacidade
financeira;

¢) Elaboracdo de parecer detalhado, recomendando a rejei¢cdo ou aprovacdo da solicita-
¢ao, conforme a lista e matriz de salarios a praticar anexo ao presente Diploma.

2. No caso de a documentag¢ao estarincompleta, a Direc¢do Nacional do Trabalho, mediante
oficio deve notificar a entidade empregadora para proceder com a submissao da documenta-
¢30 necessaria no prazo de 7 dias Uteis a contar da data de notificacao.

3. Sempre gue necessario a Direccao Nacional do Trabalho pode solicitar o parecer da
Inspeccdo Geral do Trabalho para efeitos de diligéncias junto do requerente para verificar a
veracidade dos factos no prazo de 5 dias Uteis a contar da data da recepcao do processo.

4. Se das diligéncias referidas no nimero anterior e a Inspec¢dao Geral do Trabalho emitir
parecer negativo devidamente fundamentado, condiciona a autorizacdo para a pratica do
salario minimo inferior previsto na lei.

5. Compete a Direcg¢do Nacional do Trabalho do Ministério da Administracdao Publica,
Trabalho e Seguranca Social, apds a verificagao preliminar da documentagdo submetida, emi-
tir o Despacho liminar no prazo de 7 (sete) dias a contar da data de recepgdo da solicitagdo e é
valido até a emissdo do Despacho com o cddigo de autorizagao Unico.

ARTIGO 10.2
{Aprovagao)

1. Compete ao Ministério da Administracao Publica, Trabalho e Seguranc¢a Social, apos veri-
ficacao e validacao da Direcgao Nacional do Trabalho, emitir o Despacho com o respectivo
cédigo de autorizacao Unico.

2. A autorizagao prevista no niUmero anterior tem dura¢do de 12 meses, podendo ser pror-
rogavel uma Unica vez pelo mesmo periodo.

3. A prorrogacao referida no niUmero anterior deve ser antecedida de apresentagao do exer-
cicio econdmico do ano que teve lugar a primeira autorizacdo, para ser aferida a evolugao
econdmica da empresa, dela podera ser objecto da aceitagdo de prorrogacgao.
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ARTIGO 11.@
{Comunicagado da decisdo)

A decisdo final serd comunicada a Entidade Empregadora por meio electrénico ou carta
registada, especificando as condi¢des e o periodo de validade da autorizagdo.

ARTIGO 12.2
{Reclamacdo)

1. Qualquer entidade empregadora que nao concorde com a recusa do seu pedido, podera
apresentar reclamacao fundamentada por escrito, por meio electrénico ou carta registada ao
Ministério da Administragcdo Publica, Trabalho e Seguranga Social.

2. O prazo para reclamagao é de 15 dias apds a notificagdo da decisao.

ARTIGO 13.2
{Publicidade)

A Direccao Nacional do Trabalho deve publicar na plataforma digital ou portal oficial do
Ministério da Administra¢do Publica, Trabalho e Seguranca Social a lista das empresas
autorizadas.

CAP[TULO Il
Disposi¢des Finais e Transitérias
ARTIGO 14.°
(Fiscalizagdo)
Nas visitas Inspectivas, a Inspecc¢ao Geral do Trabalho deve assegurar o cumprimento das
condi¢des estabelecidas na autorizacao.

ARTIGO 15.2
{Violagdo)
A violagao das disposi¢des deste Regulamento e da legislagdo laboral vigente, pode resultar
na revogacao da autorizacao e san¢des previstas por lei.
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IMPRENSA NACIONAL - E.P.

E-mail: dr-online@imprensanacional.gov.ao

Rua Henrigue de Carvalho n.2 2
Caixa Postal n.2 1306

INFORMACAO

A Imprensa Nacional é hoje uma empresa publica, mas comegou por ser inicialmente criada em 13 de Setembro de

1845, pelo entdo regime colonial portugués, na antiga coldnia e depois provincia de Angola, tendo publicado, nesse mesmo

ano, o primeiro Jornal oficial de legislacdo, intitulado Boletim do Governo-Geral da Provincia de Angola.
No dia 10 de Novembro de 1875, foi editado e distribuido o Ultimo Boletim Oficial, e no dia 11 de Novembro de 1875,
foi publicado o primeiro Didgrio da Republica Popular de Angola.

Em 19 de Dezembro de 1978 foi criada a Unidade Econdmica Estatal, denominada Imprensa Nacional U.E.E., através do

Decreto n.2 129/78 da Presidéncia da Replblica, publicado no Didrio da Reptiblica n.2 298.

Mais tarde, aos 28 de Maio de 2004, a «Imprensa Nacional - U.E.E.» foi transformada em empresa publica sob a

denominacdo de «Imprensa Nacional, E.P.» através do Decreto n.2 14/04, exarado pelo Conselho de Ministros. E, aos 22 de

Dezembro de 2015, foi aprovado o Estatuto Orgénico da Imprensa Nacional, E.P. através do Decreto Presidencial n.2 221/15.
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Toda a correspondéncia, quer oficial, quer
relativa a andncio e assinaturas do «Diario da
Fepiblica», deve ser dirigida a Imprensa Nacional
- E.P, em Luanda, Fua Henrique de Carvalhon® 2,
Cidade Altm, Caixa Postal 1306, wwhw.imprensa-
nacional.gov.ao - End. teleg.: «Imprensa».
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